Karta zgłoszenia kandydata
[bookmark: _Hlk213058100]na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Świdniku
na czteroletnią kadencję 2025 – 2029

1. Imię i nazwisko kandydata
	





2. Adres i dane kontaktowe kandydata

	Adres do korespondencji
	



	Adres e-mail
	



	Nr telefonu
	





3. Dane organizacji zgłaszającej kandydata

	Nazwa organizacji zgłaszającej
	



	Adres organizacji
	



	Nazwa rejestru, numer i miejsce zarejestrowania
	



	NIP
	



	REGON 
	



	nr telefonu / nr faxu
adres e-mail
	



	Osoba upoważniona do kontaktu
	















4. Uzasadnienie zgłoszenia kandydata – opis kariery zawodowej oraz informacje potwierdzające osiągnięcia i doświadczenie kandydata w zakresie rynku pracy (proszę krótko opisać)
	
















































































5. Oświadczenie (proszę o postawienie znaku X w odpowiednim miejscu)
	Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez:
-  terenowe struktury reprezentatywnej organizacji związkowej □
-  terenowe struktury reprezentatywnej organizacji pracodawców □

	
	· Oświadczam, iż organizacja jest organizacją reprezentatywną w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 
o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz.U. z 2018 r. poz. 2232 ze zm.)




	[bookmark: _Hlk1120961]Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez:

- społeczno-zawodowe organizacje rolników, w tym związki zawodowe rolników indywidualnych i izby rolnicze □


	
	· Oświadczam, że organizacja działa na terenie powiatu świdnickiego



	Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez:

- organizacje pozarządowe zajmujące się statutowo problematyką rynku pracy □


	· Oświadczam, że organizacja działa na terenie powiatu świdnickiego
· Oświadczam, iż organizacja zajmuje się statutowo problematyką rynku pracy



6. Pieczęć firmowa i czytelny podpis osoby upoważnionej do reprezentowania podmiotu (zgodnie ze statutem i/lub KRS*) i dokonującej niniejszego zgłoszenia.


Data:  …………………………..………………..      


……………………………………………………            ………………………………………………………
(czytelny podpis osoby reprezentującej                          pieczęć firmowa organizacji zgłaszającej
organizację zgłaszającą)

*Jeżeli reprezentacja podmiotu nie wynika z rejestru do zgłoszenia należy załączyć Statut.

7. Oświadczenie kandydata 
Ja, niżej podpisany(a)…………………………………………………….………………………………… oświadczam, iż: 
• wyrażam zgodę na kandydowanie na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Świdniku, organu opiniodawczo-doradczego Starosty Świdnika w sprawach polityki rynku pracy i czynny udział                       w pracach Rady w kadencji obejmującej lata 2023-2027, 
• do zgłoszenia załączam opis swojej kariery zawodowej wraz z informacjami potwierdzającymi moje osiągnięcia i doświadczenia w zakresie rynku pracy.


8. Zgoda
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci: adresu poczty elektronicznej, numeru telefonu w związku ze zgłoszeniem mojej kandydatury na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Świdniku a w przypadku jej zatwierdzenia – w celu pełnienia funkcji członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Świdniku, przez Administratora Danych Osobowych: Powiat Świdnicki w Świdniku reprezentowany przez Starostę Świdnickiego z siedzibą przy ul. Niepodległości 13, 21-040 Świdnik. 
Zostałem/am poinformowany/a, że niniejsza zgoda jest dobrowolna oraz może być w każdym momencie wycofana poprzez złożenie oświadczenia. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Data:  ……………………………………….……

…………………………………………………….
(czytelny podpis kandydata)  
  9. Klauzula informacyjna
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)  2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. U. UE L 119  z 4 maja 2016 r.), zwanego dalej RODO informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiat Świdnicki 
w Świdniku ul. Niepodległości 13, 21-040 Świdnik, - reprezentowany przez Starostę Świdnickiego;
2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@powiatswidnik.pl.
3. [bookmark: _Hlk213059194]Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu powołania Powiatowej Rady Rynku Pracy w Świdniku  na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych.
4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane na podstawie :
a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z ustawą z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych;
b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w przypadku gdy będą podejmowane działania zmierzające do zawarcia umowy, mającej na celu realizację uprawnień, wykonywanie obowiązków lub innego rodzaju skorzystanie z instytucji przewidzianych przez ustawę z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.);
c) art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku dobrowolnego udostępniania przez Państwa danych osobowych innych niż wynikające z obowiązku prawnego, podstawę legalizującą ich przetwarzanie stanowi wyrażona zgoda na przetwarzanie  danych osobowych.
5. Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych tj.: podmiotom zapewniającym ochronę danych osobowych i bezpieczeństwo IT, dostawcom usług teleinformatycznych, dostawcom usług informatycznych w zakresie systemów księgowo-ewidencyjnych, usługodawcom z zakresu księgowości, dostawcy strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej, dostawcy usług informatycznych w zakresie systemów elektronicznego zarządzania dokumentacją w jednostce, dostawcy usług hostingu poczty mailowej w przypadku korespondencji prowadzonej drogą mailową, dostawcy usług brakowania bądź archiwizowania dokumentacji i nośników danych, a także m.in. usługodawcom wykonującym usługi serwisu systemów informatycznych lub doradztwa prawnego, jak również podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.
6. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).
7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przechowywane dłużej, niż jest to konieczne dla celu, dla którego zostały zebrane i w czasie określonym przepisami prawa, a w szczególności wynikających z instrukcji kancelaryjnej, która określa okresy przechowywania tej dokumentacji.
8. Posiada Pani/Pan prawo żądania od administratora dostępu do treści danych osobowych, sprostowania danych, do usunięcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. Wycofanie zgody przesyłamy na podany adres w/w adres Administratora lub e-mailem: iod@powiatswidnik.pl.
9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/Pana narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.
10. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, w tym profilowaniu.
11.  Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym wynikającym z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej i stanowi warunek wyznaczenia Pani/Pana przez Starostę Powiatu Świdnickiego do składu Powiatowej Rady Rynku Pracy.





Data:  ……………………………			…………………………………………
                                                                                           (czytelny podpis kandydata)                                                                             

Ważne 
Kwestionariusz należy przesłać na adres: 
Starostwo Powiatowe w Świdniku
ul. Niepodległości 13
21-040 Świdnik
